
ОБЪЯВЛЕНИЕ 

о проведении конкурса  

на замещение должности младшего научного сотрудника  

ФГБНИУ «Российский институт истории искусств»  

(режим неполного рабочего времени, 0,25 ставки) 

 

Место и дата проведения конкурса: г. Санкт-Петербург, Исаакиевская пл., д.5, с  

22.09.2025 г. по 06.10.2025 г. 

 

Дата окончания приема заявок для участия в конкурсе: 21.09.2025 г. 

 

Полное наименование должности научного работника, на замещение которой 

объявляется конкурс: младший научный сотрудник 

Исследовательский сектор: сектор музыки (режим неполного рабочего времени, 

0,25 ставки, 10 часов в неделю). 

 

Квалификационные требования: 

 

1. Публикации по вопросам профессиональной деятельности, индексируемые в 

российских и международных информационно-аналитических системах научного 

цитирования за последние 20 лет:  
наличие публикаций по темам из числа основных направлений и тем работы 

ФГБНИУ «Российский институт истории искусств» (https://artcenter.ru/scientific-

activities/2013-2/), в журналах, индексируемых в российских и международных 

информационно-аналитических системах научного цитирования – не менее 20, 

в том числе – не менее 3 публикаций в научном журнале «Временник Зубовского 

института» (учитываются также статьи в соавторстве и статьи, принятые к 

печати в 2025 г.). 

2. Участие в коллективных научных исследованиях за последние 20 лет: 

 участие в коллективных научных исследованиях по темам из числа основных 

направлений и тем работы ФГБНИУ «Российский институт истории искусств» 

(https://artcenter.ru/scientific-activities/2013-2/) – не менее, чем в 3-х коллективных 

научных исследованиях;  

3. Участие в научных конференциях с международным участием и их 

организация за последние 20 лет: 

выступления на научных конференциях с международным участием с 

докладами, тематика которых непосредственно соотносится с основными 

направлениями и темами работы ФГБНИУ «Российский институт истории 

искусств» (https://artcenter.ru/scientific-activities/2013-2/) – не менее 5 докладов; 

4. Участие в научных конференциях и других научных мероприятиях 

(семинарах, круглых столах и т.п.) за последние 20 лет:  

выступления на научных конференциях и других научных мероприятиях 

(семинарах, круглых столах и т.п.) с докладами, тематика которых 

непосредственно соотносится с основными направлениями и темами работы 

ФГБНИУ «Российский институт истории искусств» (https://artcenter.ru/scientific-

activities/2013-2/) – не менее 15 докладов; 
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Условия трудового договора: 

1. Срок трудового договора – бессрочно. 

2. Режим неполного рабочего времени – 0,25 ставки, 10 часов в неделю. 

3. Срок, по истечении которого предполагается проведение аттестации – 

5 лет. 

4. Примерный перечень количественных показателей результативности 

труда претендента, характеризующих выполнение предполагаемой работы: 

авторский текст научных исследований в объеме не менее 1,25 авторских 

листа в год по темам «Музыкальный Петербург XVIII–XXI веков», 

«Петербургская композиторская школа», «Неизвестные страницы истории 

искусствознания», «Классики отечественного искусствознания» и 

«Методологические проблемы искусствознания». 

5. Размер заработной платы:  

- должностной оклад для 0,25 ставки 5 636 рубля 25 копеек (Указанная сумма 

оклада пересматривается в случаях принятия Правительством РФ 

Постановления об индексации заработной платы работникам бюджетной 

сферы); 

- повышающий коэффициент к окладу по занимаемой должности для 0,25 

ставки в размере – 0,1, что составляет 563 рубля 63 копейки; 

- выплаты компенсационного характера в соответствии с Трудовым 

законодательством РФ и локальными нормативными актами (в случаях 

выполнения Работником дополнительных обязанностей и для компенсации 

отклонений от нормальных условий труда); 

- выплаты стимулирующего характера (персональный повышающий 

коэффициент к окладу, премии) в соответствии с Положением об оплате труда 

работников РИИИ.  

6. Трудовые функции:  

 Проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам 

(этапам, заданиям) темы в качестве ответственного исполнителя или 

совместно с научным руководителем (или по руководством ответственного 

исполнителя). 

 Изучает научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный 

опыт по исследуемой тематике.  

 Составляет отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию). 
7. Трудовая деятельность: 
 участие в научно-исследовательских проектах в рамках основных 

направлений и тем работы ФГБНИУ «Российский институт истории 

искусств» (https://artcenter.ru/scientific-activities/2013-2/). 

 Составление отчетов (разделов отчетов) по теме или ее разделу (этапу, 

заданию). 

 публикация научных статей (не менее 1 ежегодно) в изданиях, 

индексируемых РИНЦ, ВАК, изданиях «Белого списка»; 

 выступления с устными докладами (не менее 1 ежегодно) на научных 

конференциях (в т.ч. международных). 
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Форма заявления для участия в конкурсе 

 

Директору 

Российского института истории искусств  

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ  

для участия в конкурсе 

 

 

Прошу допустить меня, ______________________________________________ 

  

_______________________________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество полностью)  

к участию в конкурсе на замещение 

должности______________________________________________________________                                 

 (наименование должности)  

_______________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 

 

на ___ ставку(и) для заключения трудового договора.  

 

 

Приложение: Сведения о претенденте на участие в конкурсе на замещение 

должностей научных работников – в 1 экз. на ___ листах.  

 

 

Дата __________________                                                 Подпись ________________  

 

 

В соответствии с требованиями Федерального закона «О персональных данных» от 

27.07.2006 г. № 1522-ФЗ даю согласие на обработку моих персональных данных в 

объеме данных, указанных в документах, представленных на конкурс.  

Я ознакомлен с необходимостью представления в отдел кадров справки о наличии 

(отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования, либо о 

прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям и 

медицинского заключения до момента заключения трудового договора в 

соответствии со ст. 65 ТК РФ.  

 

Дата __________________                                                  Подпись ________________  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Форма сведений о претенденте на участие в конкурсе 

на замещение должностей научных работников 

 

Сведения о претенденте 

на участие в конкурсе на замещение должностей научных работников 

 

Фамилия   

Имя   

Отчество  

Дата рождения  

Занимаемая должность  

Ученая степень  

Ученое звание  

Почетное звание РФ  

Наименование учебного 

заведения, в котором получено 

высшее образование 

 

Специальность и 

квалификация 

 

Год окончания ВУЗа  

Стаж научной работы  

Общий трудовой стаж  

Стаж работы в РИИИ  

Отрасль науки  

Владение языками  

 

Содержание основных показателей научной деятельности  

(Результаты интеллектуальной деятельности) 

 

1. Публикации по вопросам профессиональной деятельности, 

индексируемые в российских и международных информационно-

аналитических системах научного цитирования за последние 20 лет: 

1.1 наименование публикации 

год публикации 

1.2. … 

2. Индивидуальные (монографические) научно-исследовательские работы за 

последние 20 лет: 

2.1 наименование монографии 

2.2 … 

3. Участие в коллективных научных исследованиях за последние 20 лет: 

3.1 наименование исследования 

совместно с… 

3.2 … 

4. Участие в научных конференциях с международным участием и их 

организация за последние 20 лет: 

4.1 название конференции 



год проведения 

место проведения конференции 

название доклада 

4.2 … 

5. Участие в научных конференциях и других научных мероприятиях 

(семинарах, круглых столах и т.п.) за последние 20 лет: 

5.1 название конференции 

год проведения 

место проведения конференции (организация, город) 

название доклада 

5.2  

6. Членство в Ученом совете РИИИ и/или других организаций, 

редакционных коллегиях, сведения о редакторской деятельности 

6.1 название организации 

вид работы 

6.2 … 

 

 

 

Дата «___» ______________20__г.         ________________ / ____________________ 

                                                                                (подпись)                                       (расшифровка) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Форма заявления о снятии кандидатуры претендента с конкурса 

 

 

Директору 

Российского института истории искусств  

От_________________________________ 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Отзываю свое заявление об участии в конкурсе на замещение должности 

_____________________________________________________________________,  

 

объявленном на сайте РИИИ «_____»____________202_ г.  

                 (дата объявления)  

 

 

 

 

Дата __________________                                 Подпись ________________  

 

 

 

 

 

 


